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in data 6 ottobre 2026

SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN/UNA
RICERCATORE/RICERCATRICE TENURE TRACK (RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE ECONOMICHE ED AZIENDALI, GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 12/GIUR-02
(PROFILO SSD GIUR-02/A), (D.R. n. 782 del 23.07.2026 — Avviso pubblicato sulla G.U. n. 56 del
24.07.2026) — codice selezione: rttAP_29D 0726_12/GIUR-02

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della selezione indicata in epigrafe, nominata con D.R. n. 939 del 16.09.2026
pubblicato sul sito internet dell’Universita di Cagliari in data 17.09.2026, e composta da:

- Prof.ssa Silvia Corso (Presidente)
- Prof. Giovanni Strampelli
- Prof.ssa Francesca Vessia (Segretaria)

ha tenuto complessivamente n. 4 riunioni:

- prima seduta, il giorno 1° ottobre;

- seconda seduta, il giorno 2 ottobre;

- terza seduta, il giorno 2 ottobre;

- quarta seduta, il giorno 2 ottobre;

svolgendo i propri lavori dal 1° ottobre al 2 ottobre.

Nella prima seduta i Commissari hanno provveduto:
- adesignare Presidente la prof.ssa Silvia Corso e segretaria la prof.ssa Francesca Vessia;
- afissare i criteri di valutazione dei candidati (allegato A).

Nella seconda seduta la Commissione ha provveduto a dichiarare 1’assenza di parentela, affinita e
incompatibilita con il candidato e fra i componenti della medesima, nonché ad esaminare i titoli e la produzione
scientifica del candidato ammesso alla discussione pubblica e ha compilato una scheda riepilogativa dei titoli
e delle pubblicazioni valutabili (allegato B).

Nella terza seduta si ¢ svolta la discussione pubblica e successivamente la Commissione ha valutato e assegnato
il punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dal candidato (allegato D).

Nella quarta seduta la Commissione ha provveduto alla valutazione finale e dopo aver attribuito i seguenti
punteggi:

Punteggio Punteggio titoli e .
Cognome e nome pubblicazioni curriculum Punteggio toale
TRONCI LUCA 65 30 95

ha dichiarato vincitore della selezione il candidato

Dott. Luca Tronci

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Silvia Corso (Presidente)
Prof.ssa Francesca Vessia (Segretaria)
Prof. Giovanni Strampelli
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(PROFILO SSD GIUR-02/A), (D.R. n. 782 del 23.07.2026 — Avviso pubblicato sulla G.U. n. 56 del
24.07.2026) — codice selezione: rttAP_29D 0726_12/GIUR-02

ALLEGATO ‘B’ AL VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA
(Schede riepilogative dei titoli e della produzione scientifica dei candidati)

CANDIDATO: LUCA TRONCI

TITOLI VALUTABILI:

a) DOTTORATO DI RICERCA/DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE MEDICA O EQUIVALENTE, CONSEGUITO IN
ITALIA O ALL’ESTERO:

Titolo di Dottore di Ricerca in Diritto dell’economia e dell’impresa, conseguito in data 12 luglio 2016, presso
la Scuola di dottorato in “Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti nella prospettiva europea”,
dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, con una tesi dal titolo “Profili patrimoniali e finanziari
nella distribuzione di utili e riserve”, relatore Prof.ssa Claudia Tedeschi (Universita degli Studi di Roma
La Sapienza);

b) INCARICHI DI INSEGNAMENTO A LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL’ESTERO:
- A.A.2023/2024 - Insegnamento “diritto commerciale” corso di laurea triennale in “Economia e

gestione aziendale”, Universita degli studi di Cagliari — sede di Oristano (modulo di 36 ore);

- A.A. 2024/2025 - Insegnamento “diritto commerciale” corso di laurea triennale in “Economia e

gestione aziendale”, Universita degli studi di Cagliari — sede di Oristano (modulo di 36 ore);

- A.A. 2025/2026 - Insegnamento “diritto commerciale” corso di laurea triennale in “Economia e

gestione aziendale”, Universita degli studi di Cagliari — sede di Cagliari (modulo di 54 ore);

- A.A. 2025/2026 - Insegnamento in lingua inglese “Sustainable Corporate Law”, corso di laurea

magistrale in “Economics & Data Analysis”, Universita degli studi di Cagliari — sede di Cagliari,

(modulo di 36 ore).
c) DOCUMENTATA ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA PRESSO QUALIFICATI ISTITUTI ITALIANI O
STRANIERI:

Contratto di ricercatore a tempo determinato, tipologia "A", ex legge 240/2010, a seguito di selezione
pubblica, presso il Dipartimento di Scienze economiche ed aziendali dell'Universita degli studi di
Cagliari, nell’ambito del settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale (SSD 1US/04) (dal 01-03-2023
al 28.2.2026);

d) REALIZZAZIONE DI ATTIVITA PROGETTUALE (relativamente ai settori concorsuali nei quali é prevista):

>

€) ORGANIZZAZIONE, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI E INTERNAZIONALI,
O PARTECIPAZIONE AGLI STESSI:



- Partecipazione al gruppo di ricerca nazionale sul tema “Le P.M.1I. e start up innovative: raccolta di capitale
di rischio ed equity crowdfunding”, presso 1’Universita degli studi di Cagliari - Dipartimento di
Giurisprudenza (dal 04-07-2017 al 27-11-2017).

f)  TITOLARITA DI BREVETTI (relativamente ai settori concorsuali nei quali é prevista):

g) RELATORE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI:

La Commissione ritiene valutabili tutti i titoli inseriti nella dichiarazione presentata dal candidato (e ivi
riportati alla lett. g), ad eccezione di:

- attivita di formazione organizzate da Convenia s.r.l. in data 13/06/2019 e in data 10/10/2019, in quanto
attivita aventi carattere formativo che non integrano la fattispecie della relazione a Convegno;

- lezioni svolte in data 14, 17, 19 e 28 gennaio 2022 nell’ambito del Webinar “L’esperto negoziatore della
crisi d’impresa” organizzato dall’Ordine dei Dottori commercialisti di Cagliari, in quanto attivita aventi
carattere formativo che non integrano la fattispecie della relazione a Convegno

h) PREMI E RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI PER L’ATTIVITA SCIENTIFICA:

>

i)  DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE EUROPEA RICONOSCIUTO DA BOARD INTERNAZIONALI (RELATIVAMENTE
A QUEI SETTORI CONCORSUALI NEI QUALI E PREVISTO).

PUBBLICAZIONI VALUTABILI:

La Commissione considera valutabili tutte le pubblicazioni (in numero pari a 12) inserite nell’elenco presentato
dal candidato che viene allegato al presente verbale.

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Silvia Corso (Presidente)
Prof.ssa Francesca Vessia (Segretaria)
Prof. Giovanni Strampelli



SELEZIONE PUBBLICA PER IL

RECLUTAMENTO DI

24.07.2026) — codice selezione: rttAP_29D 0726_12/GIUR-02

ALLEGATO “D” AL VERBALE DELLA TERZA SEDUTA
(Schede attribuzione punteggio ai titoli e alle pubblicazioni)

Candidato LUCA TRONCI

TITOLI (TOTALE MAX PUNTI 35)

UN/UNA
RICERCATORE/RICERCATRICE TENURE TRACK (RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE ECONOMICHE ED AZIENDALI, GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 12/GIUR-02
(PROFILO SSD GIUR-02/A), (D.R. n. 782 del 23.07.2026 — Avviso pubblicato sulla G.U. n. 56 del

Dottorato di ricerca, ovvero, per i settori interessati, diploma di specializzazione medica, .

a) conseguito in Italia o all'Estero; punti 10
se attinente punti 10

b) | Attribuzione di incarichi di insegnamento a livello universitario in Italia o all'Estero punti 7
per ogni modulo svolto in Italia: 4 moduli annuali (punti 3/anno) punti 12

¢) | Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri punti 9
Contratto di ricercatore a tempo determinato di tipologia a)
(in rapporto al servizio prestato) 3 punti/anno punti 9

o) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, .
o partecipazione agli stessi punti 1
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali (punti 1) punti |

g) | Partecipazione in qualita di relatore/relatrice a congressi e convegni nazionali e internazionali punti 3
per ogni partecipazione a congressi € convegni nazionali (punti 1) punti 6

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI |PUNTI 30




Pubblicazioni (totale max punti 65)

La numerazione delle pubblicazioni si riferisce all elenco delle pubblicazioni del candidato allegato al verbale
della seconda seduta.

Legenda criteri:

N pubbl. Pul'lteg.gio Pu.nte.ggio Pl'lntefggio Pl.mte.ggio Punteggio .
Criterio 1 criterio I | criterio III criterio IV totale pubblicazione

1 2 4 5 3 14
2 2 4 3 13
3 2 4 2 3 11
4 2 4 1 3 10

5 2 2 2 3 9
6 2 4 3 3 12
7 2 4 1 3 10
8 2 4 1 3 10
9 2 4 3 2 11
10 2 4 4 3 13
11 2 4 4 3 13
12 2 4 2 3 11
PUNTEGGIO 137

TOTALE
Valutazione indici bibliometrici (non rilevante per il settore)
PUNTEGGIO TOTALE 65
PUBBLICAZIONI

1)  Coerenza con le tematiche del gruppo scientifico-disciplinare (max punti 2)

1l) Apporto individuale del/della candidato/a, nel caso di partecipazione del/della medesimo/a a lavori in
collaborazione, determinato analiticamente, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica di riferimento (max punti 4)

111) Qualita della produzione scientifica, valutata all’interno del panorama nazionale e internazionale della
ricerca, sulla base dell’originalita, del rigore metodologico e del carattere innovativo (max punti 6)

1V) Collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o

internazionale (max punti 3)




