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ALLEGATO “A” AL VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA 
(Criteri e parametri per la valutazione dei candidati) 

 

La valutazione avverrà sulla base sulla base dei seguenti criteri generali: 
 
a) valutazione delle pubblicazioni scientifiche: 

1) coerenza con le tematiche del settore concorsuale; 
2) apporto individuale nei lavori in collaborazione; 
3) qualità della produzione scientifica, valutata all’interno del panorama internazionale 

della ricerca, sulla base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere 
innovativo; 

4) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo 
nazionale o internazionale. 

 
b) valutazione dei titoli scientifici: 

1) partecipazione scientifica a progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al 
finanziamento sulla base di bandi competitivi; 

2) partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati; 
3) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 
4) collaborazioni ad attività di ricerca ufficiale presso atenei o istituti di ricerca nazionali 

o internazionali, conseguimento di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica; 
5) risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla 

creazione di nuove imprese (spin off), sviluppo, impiego e commercializzazione dei 
brevetti (relativamente a quei settori concorsuali nei quali è previsto); 

 
c) valutazione dei titoli didattici: 

1) attribuzione di incarichi di insegnamento a livello universitario presso atenei o istituti 
di ricerca nazionali o internazionali; 

2) attività didattica integrativa e di servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di 
laurea e di dottorato; 

3) valutazione della prova didattica 
 
  

d) svolgimento di attività gestionali: 
1) incarichi e impegni assunti in organi collegiali e gestionali, ivi incluse commissioni, 

presso atenei o istituti di ricerca nazionali o internazionali; 
 

e) svolgimento di attività in campo clinico (relativamente a quei settori concorsuali in cui 
sono richieste tali specifiche competenze): 
1) attività clinica-assistenziale valutata sulla base della congruenza di tale attività rispetto 

al settore scientifico-disciplinare indicato nel bando e alla durata, continuità, 
specificità e grado di responsabilità della stessa. 
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La valutazione della prova didattica sarà effettuata utilizzando i seguenti criteri: 

1) chiarezza espositiva; 
2) padronanza del tema e struttura logica della lezione; 
3) capacità di raccordo tra differenti aspetti disciplinari; 

 
Il peso numerico attribuito ai suddetti criteri sarà:  
- per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche: 55 punti; 
- per la valutazione dei titoli scientifici: 15 punti; 
- per la valutazione dei titoli didattici, compresa la prova didattica: 15 punti; 
- per la valutazione degli incarichi gestionali 10 punti; 
- per la valutazione dell’attività in campo clinico 5 punti 
 
I punteggi  saranno stabiliti secondo la seguente griglia 
 

GRIGLIA CRITERI 

PUBBLICAZIONI  fino a un massimo di 55 punti complessivi così ripartiti: 

La commissione utilizzerà per l’attribuzione dei punteggi a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai 
candidati i seguenti criteri: 
1) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare indicato quale “profilo” e con 

il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi 
correlate fino a punti 1; 

2) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale, 
dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione 
fino a massimo punti 1: punti 1 se il candidato è primo, ultimo o corresoponding author; punti 0,2 negli 
altri casi. 

3) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica fino a punti 
1: punti 1 se N. medio di citazioni per anno >4 punti 0,5 se numero medio citazioni per anno < 4  

4) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno 
della comunità scientifica fino a max. punti 5 
 

Pubblicazioni su riviste censite valutate in base alla classificazione SJR  
(http://wwww.scimagojr.com/journalrank.php) 

            Rivista nel 1° quartile (Q1)                        5 

            Rivista nel 2° quartile (Q2)                        3 

            Rivista nel 3° quartile (Q3)                        2 

            Rivista nel 4 ° quartile (Q4)                       1 

• Capitolo su libro           fino a     2 

• Articolo su rivista nazionale     fino a      1 

• Contributo in opere collettanee fino a      0,5 

• Curatela                                     fino         0,5 

• Pubblicazioni  atti convegno     fino         0.25 

TITOLI SCIENTIFICI fino ad un massimo di 15 punti  cosi ripartiti: 

1) documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri fino a 3  

2) realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista fino a  3 

3) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 
stessi fino a 5 

4) titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista  fino a 1 

5) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali fino a 1 

6) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca fino a 2 

TITOLI DIDATTICI fino ad un massimo di 15 punti  cosi ripartiti: 

1) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all’estero fino a 5  punti 

2) prova didattica fino a 10 punti   

VALUTAZIONE DEGLI INCARICHI GESTIONALI 10 punti 

VALUTAZIONE DELL’ATTIVITÀ IN CAMPO CLINICO 5 punti 
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