
SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN/UNA RICERCATORE/RICERCATRICE 
TENURE TRACK (RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 
SETTORE CONCORSUALE 13/D4 (PROFILO SSD SECS-S/06), (D.R. n. 615 del 9.04.2024 Avviso 
pubblicato sulla G.U. n. 31 del 16.04.2024)

RELAZIONE FINALE

degli Studi di Cagliari con decreto n.
Cagliari in data 6.06.2024 e composta da: 

- Prof.ssa Presidentessa;

- Prof.ssa Anna Rita Bacinello,

- Prof. Massimo Costabile, Segretario;

ha tenuto complessivamente 4 riunioni:
- prima seduta, il giorno 19.07.2024;
- seconda seduta, il giorno 29.07.2024;
- terza seduta, il giorno 29.07.2024;
- quarta seduta, il giorno 29.07.2024;
svolgendo i propri lavori dal 19.07.2024 al 29.07.2024.

Nella prima seduta i Commissari hanno provveduto:
- a designare Presidentessa la prof.ssa e segretario il prof. Massimo Costabile;
- a fissare i criteri di valutazione dei candidati (allegato A).

Nella seconda seduta la Commissione ha
con i candidati e fra loro, e ad esaminare i titoli e la produzione scientifica dei candidati ammessi alla discussione 
pubblica e ha compilato una scheda riepilogativa dei titoli e delle pubblicazioni valutabili (allegato B).

Nella terza seduta si è svolta la discussione pubblica e successivamente la Commissione ha valutato e assegnato 
il punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni (allegato D).

Nella quarta seduta la Commissione ha provveduto alla valutazione finale e dopo aver formulato la seguente 
graduatoria: 

N. Cognome e nome Punteggio 
pubblicazioni

Punteggio 
titoli e 

curriculum

Punteggio 
totale

1) Fiori Alessandro 34.54 42 76.54

ha dichiarato vincitore della selezione il candidato

Dott. Alessandro Fiori

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Presidentessa

admin
pubb. Sito d'Ateneo



e) RELATORE/RELATRICE A CONGRESSI E CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI: 
 
1. 

April 11-13, 2024.  
2. Liquidity and Market Liquidity: A Microstructural Estimation 

Framework For High- Quantitative Finance Workshop, 2023, Università di Cassino, 
Gaeta, April 20-22, 2023.  

3. conditional correlation 

Computational and Financial Econometrics (CFE 10), Senate House, University of London, UK, 
December, 10-12 2011 

 
f) PREMI E RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI PER L ATTIVITÀ SCIENTIFICA: 

Nessuno. 
 
PUBBLICAZIONI VALUTABILI:  
 

Journal of Financial Stability, 18, 127-138 

-576 

Economic Statistics 31, 282-299  

Mathematics and Computers in Simulation, 94, 205-222 
 

 
2) CANDIDATO: Fiori Alessandro 
 
TITOLI VALUTABILI: 
 
a)  

 
Titolo di Dottore di Ricerca in Diritto ed Economia dei Sistemi produttivi, conseguito in data 28/02/2011 

Studi di Sassari); 
 
b)  
 

1. 
 di Cagliari negli anni accademici 2021/22, 2022/23 e 2023/24.  

2. Docente di Matematica Generale (co-
3/24.  

3. Docente di Metodi attuariali per i sistemi previdenziali in qualitá di Visiting Research Fellow presso la 
Business School dell'Università di Vilnius, incaricato dello svolgimento di un corso seminariale di 10 ore 
(come da certificazione allegata), dal 07-05-2022 al 14-05-2022.  

4. 

dalla Commissione E
allegata), tra il 06-12-2017 e il 15-03-2019.  

5. Collaboratore alla didattica e responsabile dei tirocini formativi nel Corso di laurea in Scienze dei Servizi 
Giuridici presso i
2018/19, con contratto di 25 ore settimanali dal 03 settembre 2018 al 03 dicembre 2018.  

6. Dipartimento di 

accademici 2012/13 e 2013/14, dal 01 novembre 2012 al 31 ottobre 2014, oltre a svolgimento di didattica 



2014 al 20 febbraio 2015.  
7. ità di Sassari, Dipartimento di 

Economia Pubblica nel Corso di Laurea magistrale in Politiche Pubbliche e Governance e nel Corso di 
Laurea magistrale in Co
novembre 2012 al 31 ottobre 2013, oltre a svolgimento di didattica integrativa e partecipante alle 

braio 2014.  
8. 

Corso di Laurea in Economia e Management, per lo svolgimento di Corso di recupero di Matematica 
consistente in n. 80 ore di didattica frontale per 3 corsi di recupero a seguito del test di ingresso più un 

ottobre 2014 (retribuito dal 18 settembre 2013 al 16 dicembre 2013).  
9. Docente a contratto pre

 accademico 2004/05, 
dal 01 novembre 2004 al 31 ottobre 2005 (retribuito dal 01 dicembre 2004 al 28 febbraio 2005).  

10. 
economiche e aziendali, nel Corso di Laurea in Economia e Management, negli anni accademici dal 
2010/11 al 2017/18, dal 01 novembre 2010 al 31 ottobre 2018, con la conduzione di: Didattica frontale di 
Matematica generale (corsi di recupero e attività seminariali) per gli studenti universitari a seguito del test 

studenti universitari del corso di Matematica generale, detenuti presso la Casa di Reclusione di Alghero; 
Attività di ins
universitari diversamente abili. Le suddette attività sono state svolte in qualità di: Borsista di ricerca di 
cui alla L.240/2010, art.18, c.5, lett.f, dal 24 febbraio 2016 al 23 dicembre 2016; Assegnista di ricerca di 
cui alla L.240/2010, art.22, dal 27 dicembre 2012 al 26 dicembre 2016; Cultore della Materia di Metodi 

2012/13, 2016/17 e 2017/18, dal 01 novembre 2010 al 31 ottobre 2013 e dal 01 novembre 2016 al 31 
ottobre 2018. 

  
c) documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 
 

1. Responsabile di studi e ricerche attuariali in qualità di leader della Componente 4 "New Actuarial Models 
and Forecasting Methods in Pension Provision" del progetto "Support to pension reform in Azerbaijan  
Phase 2" finanziato dalla Commissione Europea in collaborazione col Ministero del Lavoro 
dell'Azerbaijan (EU Twinning No. AZ/20/ENI/SO/01/21), dal 02-08-2022 al 02-08-2024 (in 
svolgimento).  

2. Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso il Dipartimento di Scienze economiche e aziendali 
 di Cagliari, nel settore concorsuale 13/D4 e S.S.D. SECS-S/06 Metodi matematici 

dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie, dal 01-04-2021 al 31-03-2024.  
3. Visiting scholar presso la State Agency for Mandatory Health Insurance (SAMHI) della Repubblica di 

Azerbaijan, con svolgimento di ricerche attuariali sul sistema di assicurazione sanitaria obbligatoria, in 
collaborazione col Dipartimento di Analisi Strategiche dell'ente ospitante (si allega attestazione di 
lodevole servizio), dal 05-12-2022 al 08-12-2022.  

4. Visiting scholar presso il Ministero del Lavoro della Georgia dal 18 al 22 novembre 2019 e dal 27 al 31 

presentati in vari convegni internazionali e pubblicati da Bitinas, Pogorzelski, Fiori (2019).  
5. Responsabile di studi e ricerche attuariali sul sistema pensionistico dell'Azerbaijan, affidati dal 

Dipartimento di analisi e calcolo attuariale del Ministero del Lavoro dell'Azerbaijan, in qualità di 
responsabile della componente 4.2.1 "Training Budget Formulation" del progetto Twinning EU No. 

r and Social Protection of Population in Reforming 
Pension System in Azerbaijan", finanziato dalla Commissione Europea, dal 01-12-2017 al 31-03-2019 
(come da certificazione allegata). I risultati della ricerca sono stati presentati in vari convegni 
internazionali e pubblicati da Bitinas e Fiori Maccioni (2020).  

6. Research Fellow presso l'Università di Vilnius per lo svolgimento di ricerche economiche e attuariali sul 
sistema pensionistico della Lituania, da ottobre 2012 a ottobre 2013, col supporto dello United Nations 
Development Programme (come da certificazione allegata). I risultati della ricerca sono stati presentati in 
vari convegni internazionali e pubblicati da Fiori Maccioni e Gudaitis (2014, 2015) e da Bitinas e Fiori 
Maccioni (2014).  



7. Borsista di ricerca di cui alla L.240/2010, art.18, c.5, lett.f, per attività di studio e ricerca nel progetto 

economiche e aziendali, dal 24-02-2016 al 23-12-2016.  
8. 

economiche e aziendali, dal 27-12-2012 al 26-12-2015 
9. Consulente scientifico e professionale dell'Ufficio Studi e Ricerche di Inarcassa, dal 01-11-2013 al 30-

09-2014, in materie economiche e attuariali, inclusa l'attività di revisione e collaudo di un software per 
l'analisi attuariale della Cassa.  

10. Visiting Scholar presso la Goethe-Universität di Francoforte, dal 18 giugno al 10 agosto 2012, con attività 
indipendente di studio e ricerca in ambito economico e finanziario finanziata dal DAAD  Deutscher 
Akademischer Austausch Dienst.  

11. Responsabile del progetto di studio e ricerca "Sviluppo, Gestione e Regolamentazione dei Mercati dei 
Capitali al Tempo della Crisi", affidato dalla Regione Autonoma della Sardegna e svolto presso il 

-2013, codice progetto 
CRP2_233), dal 03-05-2010 al 02-05-2012.  

12. Attività di formazione, studio e ricerca presso la London School of Economics per il conseguimento del 
Master of Science in Management and Regulation of Risk, dal 01-10-2006 al 01-10-2007. 

 
d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione 

agli stessi: 
 

1. Project Leader della Componente 4 "New Actuarial Models and Forecasting Methods in Pension 
Provision" del progetto "Support to pension reform in Azerbaijan  Phase 2" finanziato dalla Commissione 
Europea in collaborazione col Ministero del Lavoro dell'Azerbaijan (EU Twinning No. 
AZ/20/ENI/SO/01/21), dal 02-08-2022 al 02-08-2024 (in svolgimento).  

2. Partecipante al progetto di ricerca di Area 13 in tema di metodi quantitativi per la gestione e mitigazione 
del rischio (attinente al settore SECS-
banking and financial stability of the Covid- tefano Zedda), 
caratterizzato da collaborazioni a livello internazionale e finanziato dalla Fondazione di Sardegna (Bando 
FdS 2021, CUP F73C22001420007), dal 23-09-2022 al 23-09-2024 (in svolgimento).  

3. rmulation" in qualità di esperto attuariale nel 
progetto EU-Twinning della Commissione Europea No. AZ/15/ENP/SO/38 "Support to the State Social 
Protection Fund in reforming pension system in Azerbaijan", dal 01-09-2016 al 31-03-2019. 

4. Partecipante al 

Russu), finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna (FSC 2014-2020  Interventi di sostegno alla 
ricerca, Codice intervento RC_CRP_025 - CUP J56C18002150002), dal 30-11-2018 al 29-11-2020.  

5. 
scientifico Prof. Angelo Antoci), caratterizzato da collaborazioni a livello internazionale e finanziato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna (L.R. 7/2007), in qualità di Borsista di ricerca (L.240/2010, art.18, 
c.5, lett.f), dal 24-02-2016 al 23-12-2016.  

6. Partecipante al progetto del s.s.d. SECS-
(responsabile scientifico Prof. Angelo Antoci), caratterizzato da collaborazioni a livello internazionale e 

ch Framework 
Programme, in qualità di Assegnista di ricerca (L.240/2010, art.22), dal 27-12 2012 al 26-12-2015. 

 
e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: 

 
1. Social transformations in Italy and needs of risk management. Presentation given as an invited speaker at 

Government of the Republic of Lithuania. Oct. 19, 2012, Hotel Crowne Plaza, Vilnius (Lithuania). The 
presentation was given in the context of the study and research activities entrusted to Dr. Alessandro Fiori 
Maccioni by the Ministry of Labour of Lithuania.  

2. A Stochastic Model for New Entrants in Pension Schemes. Presentation given on June 14, 2013 (after call 
for papers and peer review) at the International Cramér Symposium on Insurance Mathematics. Stockholm 
University (Sweden), June 11-14, 2013.  

3. The Ecology of Defensive Medicine and Malpractice Litigation. Selected presentation given on Sep. 5, 
2014 (after call for papers and peer rev

Economic Sciences (AMASES). University of Reggio Calabria (Italy), Sept. 4-6, 2014.  



4. The Ecology of Defensive Medicine and Malpractice Litigation. Presentation given on Sept. 19, 2014 
(after call for papers and peer review) at the international conference MDEF 2014  Dynamic models in 
Economics and Finance. University of Urbino (Italy), Sept. 18-20, 2014  

5. Medical Practice and Malpractice litigation in an evolutionary context. Presentation given on June 25, 
2015 (after call for papers and peer review) at the 9th International Conference on Nonlinear Economic 
Dynamics NED2015. Chuo University, June 25-27, 2015, Tokyo (Japan).  

6. 

Sassari. Cagliari (Italy), June 10-11, 2016. Invited speaker at the same conference, with presentation 
entitled "Medicina difensiva e contenzioso sanitario: interazioni evolutive fra medici e pazienti", given on 
June 11, 2016.  

7. Member of the Organizing and Scientific Committees of the conference "CMAD 2016  Contenzioso 
Medico-Legale, Assicurazioni e Medicina Difensiva" organized by the University of Sassari and CISA 
Centro Interaccademico per le Scienze Attuariali e la Gestione dei Rischi. Alghero (Italy), Sep.23, 2016. 
Invited speaker at the same conference, with presentation entitled "Un Approccio Comportamentale al 
Problema della Medicina Difensiva", given on Sep. 23, 2016.  

8. Defensive medicine, liability insurance and malpractice litigation in an evolutionary model. Presentation 
given on Sep.15, 2017 (after call for papers and peer review) at the 41st annual meeting of the Association 
for Mathematics Applied to Social and Economic Sciences (AMASES). University of Cagliari (Italy), 
Sept. 14-16, 2017.  

9. Framework for introducing a second-pillar pension system in Azerbaijan. Presentation given (after call 
for papers and peer review) at the International Conference IABE-2020. Friedrich-Alexander Universität, 
Nuremberg (Germany), June 18, 2020.  

10. Impact of COVID-19 on demographic projections. Seminar given as an invited lecturer at the symposium 
- -operation with the Ministry 

of Labour and Social Protection of Population of Azerbaijan, Baku, April 12, 2021.  
11. Negative effects of the Covid-19 on the indicators of employment by type of economic activities and 

implications on the income of pension funds. Seminar given as an invited lecturer at the symposium 
- -operation with the Ministry 

of Labour and Social Protection of Population of Azerbaijan, Baku, April 13, 2021. 
12. Member of the Organizing and Scientific Committees of the conference "CMAD 2022  Contenzioso 

Medico-Legale, Assicurazioni e Medicina Difensiva" held in Sassari (Italy), June 11, 2022. Invited 
speaker at the same conference, with a presentation entitled "Medicina Difensiva: Scelte Strategiche e 
Teoria dei Giochi", given on June 11, 2022.  

 
f) scientifica: 
 Nessuno. 
 
PUBBLICAZIONI VALUTABILI:  
 

1. Fiori Maccioni A, (2023) A Stochastic Markov Chain for Estimating New Entrants into Professional 
Pension Funds. Journal of Risk and Financial Management, vol. 16, p. 1-26, ISSN: 1911-8074, doi: 
10.3390/jrfm16050276  

2. Antoci A, Fiori Maccioni A, Russu P, Sacco PL (2022) Curing is Caring? Liability Reforms, Defensive 
Medicine and Malpractice Litigation in a Post-Pandemic World. Socio-Economic Planning Sciences, vol. 
80, ISSN: 0038-0121, doi: 10.1016/j.seps.2021.101164  

3. Bitinas A, Fiori Maccioni A (2020) Framework for introducing a second-pillar pension system in 
Azerbaijan. Journal of International Business and Economics, Volume 20, pp. 61 70. ISSN: 1544 8037. 
http://dx.doi.org/10.18374/JIBE-20-2.6 

4. Antoci A, Fiori Maccioni A, Galeotti M, Russu P (2019) Defensive medicine, liability insurance and 
malpractice litigation in an evolutionary model. Nonlinear Analysis: Real World Applications. Volume 
47, pp. 414 435. ISSN: 1468 1218. https://doi.org/10.1016/j.nonrwa.2018.08.012 

5. Fiori Maccioni A (2018) Environmental depletion, defensive consumption and negative externalities. 
Decisions in Economics and Finance. Volume 41, Issue 2, pp. 203 218. ISSN: 1593 8883. 
https://doi.org/10.1007/s10203-018-0226-z 

6. Antoci A, Fiori Maccioni A, Russu P (2018) Medical Practice and Malpractice Litigation in an 
Evolutionary Context. Journal of Evolutionary Economics. Volume 28, Issue 4, pp. 915 928. ISSN: 0936
9937. https://doi.org/10.1007/s00191-018-0578-0 

7. Antoci A, Fiori Maccioni A, Sacco PL, Sodini M (2017) Self-Protection, Psychological Externalities and 
the Social Dynamics of Fear. Journal of Conflict Resolution. Volume 61, No. 2, pp. 349 371. ISSN: 
0022 0027. https://www.jstor.org/stable/26363886  



8. Antoci A, Fiori Maccioni A, Russu P (2016) The Ecology of Defensive Medicine and Malpractice 
Litigation. PLoS ONE 11(3): e0150523, ISSN: 1932 6203. 
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0150523  

9. Fiori Maccioni A, Gudaitis T (2015). Which choice of participation level is the rational one for second-
pillar pension funds in Lithuania?. Global Business & Economics Anthology, vol. 2, p.64-71, ISSN: 1553-
1392  

10. Fiori Maccioni A, Gudaitis T (2014) Contribution Options and Individual Returns after the Second Pillar 
Pension Reform in Lithuania. Transformations In Business & Economics, Volume 13, No. 2B, pp. 591

 
11. Bitinas A, Fiori Maccioni A (2014) Pension System in Lithuania: Development Processes, Perspectives, 

New Priorities. Public Administration  . Nr. 3 4, (43 44), pp. 73-87. ISSN: 
1648-4541 

 
La Commissione constata che il lavoro: Sbaraglia S, Fiori Maccioni A, Ghiani E, Zedda S. (2024), Is 
storage a business? A test on the Italian day-ahead electricity market. Submitted for publication in Energy 
Systems. Manuscript status: Revise, non sia valutabile in quanto non ancora pubblicato  

 
LA COMMISSIONE 
 
Prof.ssa  Presidentessa    



SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN/UNA RICERCATORE/RICERCATRICE 
TENURE TRACK (RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 
SETTORE CONCORSUALE 13/D4 (PROFILO SSD SECS-S/06), (D.R. n. 615 del 9.04.2024  Avviso 
pubblicato sulla G.U. n. 31 del 16.04.2024) 

 
(Schede attribuzione punteggio ai titoli e alle pubblicazioni) 

 

Candidato Fiori Alessandro 

 

TITOLI (TOTALE MAX PUNTI 45) 

 
a) Dottorato di ricerca/Diploma di specializzazione medica o  tot punti 15 

 
se attinente punti 15 

 se non attinente punti  
b) Attribuzione di incarichi di insegnamento a livello universitario in Italia o all'Estero tot punti 7 

 
per ogni 8 ore svolte  Punti 2 

 per ogni 8 ore svolte in Italia punti 5 
c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri tot punti 5 

 

Contratto di ricercatore/ricercatrice a t.d. di tipologia a): per 3 anni punti 5 

 

Assegni di ricerca: per 3 anni punti 3 
Borse di ricerca: per 8 mesi punti 0.4 
Altre tipologie: per _______ anni punti ______ 

d) 
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi 

tot punti 5 

 

per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali punti 5 
per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali punti 6 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti 0 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti 0 

e) Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali tot punti 10 

 
per ogni partecipazione a congressi e convegni internazionali punti 18 

 per ogni partecipazione a congressi e convegni nazionali punti 3 
h)  tot punti 0 

 
per ogni premio o riconoscimento internazionale punti 0 

 per ogni premio o riconoscimento nazionale punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI   PUNTI 42 

  



 

Pubblicazioni (totale max punti 55) 

candidato/a) allegata al verbale della seconda seduta 

 

N pubbl. Punteggio 
Criterio I 

Punteggio 
criterio II 

Punteggio 
criterio III 

Punteggio 
criterio IV 

Punteggio 
totale pubblicazione 

1 1 2 0.2 0.2 3.4 

2 1 0.5 0.6 1 3.1 

3 1 1 0.2 0.2 2.4 

4 1 0.5 1 1 3.5 

5 1 2 0.5 1 4.5 

6 1 0.67 1 1 3.67 

7 1 0.5 0.5 1 3 

8 1 0.67 0.6 1 3.27 

9 1 1 0.2 0.2 2.4 

10 1 1 0.2 1 3.2 

11 1 1 0.1 0 2.1 

PUNTEGGIO TOTALE 
PUBBLICAZIONI 

34.54 

 

Legenda criteri: 
I) Coerenza con le tematiche del settore concorsuale 
II) Apporto individuale del/della candidato/a, nel caso di partecipazione del/della medesimo/a a lavori in 

collaborazione, determinato analiticamente, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 
di riferimento 

III) Qualità della produzione s
 

IV) Collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o 
internazionale 

 
 
  


