
SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE TENURE TRACK 
(RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, SETTORE 
CONCORSUALE 13-D1 (PROFILO SSD SECS-S01), (D.R. n.1457/2023 del 14.12.2023 – Avviso 
pubblicato sulla G.U. n. 96 del 19.12.2023) 

 
RELAZIONE FINALE 

 
La Commissione giudicatrice della selezione indicata in epigrafe, nominata dal Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi di Cagliari con decreto n. 199/2024 del 7/2/2024, pubblicato sul sito internet 
dell’Università di Cagliari in data 8/2/2024, e composta da:  

- Prof. Claudio Conversano, Presidente; 

- Prof. Michele La Rocca; 

- Prof.ssa Rosaria Lombardo, Segretaria; 
 
ha tenuto complessivamente 4 riunioni: 
- prima seduta, il giorno  12 marzo 2024; 
- seconda seduta, il giorno  22 marzo 2024; 
- terza seduta, il giorno  19 aprile 2024, ore 10:30; 
- quarta seduta, il giorno  19 aprile 2024, ore 17:00; 
svolgendo i propri lavori dal 12 marzo 2024 al 19 aprile 2024. 
 
Nella prima seduta i Commissari hanno provveduto: 
- a designare Presidente il prof. Claudio Conversano e segretaria la prof.ssa Rosaria Lombardo; 
- a fissare i criteri di valutazione dei candidati (allegato A). 

 
Nella seconda seduta la Commissione ha provveduto a dichiarare l’assenza di parentela, affinità e 
incompatibilità con i candidati e fra loro, e ad esaminare i titoli e la produzione scientifica dei candidati 
ammessi alla discussione pubblica e ha compilato una scheda riepilogativa dei titoli e delle pubblicazioni 
valutabili (allegato B). 
 
Nella terza seduta si è svolta la discussione pubblica e successivamente la Commissione ha valutato e assegnato 
il punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni (allegato D). 
 
Nella quarta seduta la Commissione ha provveduto alla valutazione finale e dopo aver formulato la seguente 
graduatoria:  

N. Cognome e nome Punteggio 
pubblicazioni 

Punteggio 
titoli e 

curriculum 

Punteggio 
totale 

1)  Ortu Marco 40,35 40,50 80,85 
2)  Javarone Marco Alberto 35,60 34,44 70,04 

 
ha dichiarato vincitore della selezione il candidato 
 

Dott. _Ortu Marco____ 
 
LA COMMISSIONE 
 
Prof Claudio Conversano    Presidente 
 
Prof.ssa Rosaria Lombardo   Segretaria 
 
Prof. Michele La Rocca    Componente  























SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE TENURE TRACK 
(RTT) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, SETTORE 
CONCORSUALE 13-D1 (PROFILO SSD SECS-S01), (D.R. n.1457/2023 del 14.12.2023 – Avviso 
pubblicato sulla G.U. n. 96 del 19.12.2023) 

 
ALLEGATO “D” AL VERBALE DELLA TERZA SEDUTA 
(Schede attribuzione punteggio ai titoli e alle pubblicazioni) 12 

 

Candidato Javarone Marco Alberto 

 

TITOLI (TOTALE MAX PUNTI _45_) 

 

a) 
Dottorato di ricerca, ovvero, per i settori interessati, diploma di specializzazione medica, 
conseguito in Italia o all'Estero; tot punti _9,00 

 se attinente punti _9__ 
 se non attinente punti ___ 

b) Attribuzione di incarichi di insegnamento a livello universitario in Italia o all'Estero tot punti _7,75 

 per ogni corso o modulo di almeno 12 ore svolto all’estero punti _3,75 
 per ogni corso o modulo di almeno 24 ore svolto in Italia punti  4 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri tot punti _8,19 

 
Contratto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato di tipologia a)  
(in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _2,06__ 

 Assegni di ricerca (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _4,25__ 
 Borse di ricerca (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _0,25__  
 Altre tipologie  (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _1,63__  

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi tot punti _3,75 

 

per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali punti ___ 
per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali punti ___ 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti _2,25 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti _1,50__ 

e) Partecipazione in qualità di relatore/relatrice a congressi e convegni nazionali e internazionali tot punti 5,00 

 per ogni partecipazione a congressi e convegni internazionali punti 10,5 
 per ogni partecipazione a congressi e convegni nazionali punti 0,75 

f) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per l’attività scientifica tot punti 0,75 

 per ogni premio o riconoscimento internazionale punti _0,75 
 per ogni premio o riconoscimento nazionale punti ___ 

  

                                                        
1 Per la valutazione delle posizioni accademiche all’estero si è tenuto conto di quanto disposto dal DM 456 del 10-05-2023. 
2 Nella valutazione delle pubblicazioni, in riferimento al Criterio II, si è tenuto conto delle autocertificazioni di attribuzione delle 
parti presentate dai candidati, laddove presenti. In assenza di indicazioni esplicite, si è tenuto conto delle competenze specifiche del 
candidato desumibili dal complesso della sua attività scientifica. 



 

Pubblicazioni (totale max punti 55) 

La numerazione delle pubblicazioni si riferisce alla scheda (o all’elenco delle pubblicazioni del/della 
candidato/a) allegata al verbale della seconda seduta 

 
N pubbl. Punteggio 

Criterio I 
Punteggio 
criterio II 

Punteggio 
criterio III 

Punteggio 
criterio IV 

Punteggio 
totale pubblicazione 

1 0,50 0,19 1,00 1,00 2,69 

2 0,50 0,38 0,75 0,50 2,13 

3 0,50 0,75 0,75 0,50 2,50 

4 0,50 0,40 1,00 0,75 2,65 

5 0,75 0,25 1,00 1,00 3,00 

6 0,75 0,36 1,00 1,00 3,11 

7 0,75 0,38 1,00 1,00 3,13 

8 0,75 0,38 1,00 0,75 2,88 

9 0,75 0,38 1,00 1,00 3,13 

10 0,75 0,63 1,00 1,00 3,38 

11 0,75 0,75 1,00 1,00 3,50 

12 0,75 0,75 1,00 1,00 3,50 

PUNTEGGIO TOTALE 
PUBBLICAZIONI 35,60 

 

Legenda criteri: 
I) Coerenza con le tematiche del settore concorsuale 
II) Apporto individuale del/della candidato/a, nel caso di partecipazione del/della medesimo/a a lavori in 

collaborazione, determinato analiticamente, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica di riferimento 

III) Qualità della produzione scientifica, valutata all’interno del panorama internazionale della ricerca, sulla 
base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo 

IV) Collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o 
internazionale 

 
Conoscenza della lingua Inglese_ giudizio: Idoneo 
 
  



Candidato Ortu Marco 

 

TITOLI (TOTALE MAX PUNTI _45_) 

 

a) 
Dottorato di ricerca, ovvero, per i settori interessati, diploma di specializzazione medica, 
conseguito in Italia o all'Estero; tot punti _7,0_ 

 se attinente punti _7_ 
 se non attinente punti ___ 

b) Attribuzione di incarichi di insegnamento a livello universitario in Italia o all'Estero tot punti 9,0 

 per ogni corso o modulo di almeno 12 ore svolto all’estero punti ___ 
 per ogni corso o modulo di almeno 24 ore svolto in Italia punti _10__ 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri tot punti 10,5 

 
Contratto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato di tipologia a)  
(in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _4,5__ 

 Assegni di ricerca (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti _6,0__ 
 Borse di ricerca (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti ___  
 Altre tipologie  (in rapporto al servizio prestato) per ogni anno punti ___  

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi tot punti _9,0 

 

per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali punti _3_ 
per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali punti _2_ 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca internazionali punti _0,75 
per ogni partecipazione a gruppi di ricerca nazionali punti __5_ 

e) Partecipazione in qualità di relatore/relatrice a congressi e convegni nazionali e internazionali tot punti _5,0 

 per ogni partecipazione a congressi e convegni internazionali punti _12_ 
 per ogni partecipazione a congressi e convegni nazionali punti _1_ 

f) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per l’attività scientifica tot punti _0,0 

 per ogni premio o riconoscimento internazionale punti ___ 
 per ogni premio o riconoscimento nazionale punti ___ 

  



 

Pubblicazioni (totale max punti 55) 

La numerazione delle pubblicazioni si riferisce alla scheda (o all’elenco delle pubblicazioni del/della 
candidato/a) allegata al verbale della seconda seduta 

 
N pubbl. Punteggio 

Criterio I 
Punteggio 
criterio II 

Punteggio 
criterio III 

Punteggio 
criterio IV 

Punteggio 
totale pubblicazione 

1 1,25 0,25 1,25 1,00 3,75 

2 0,75 0,25 1,00 1,00 3,00 

3 1,25 0,50 1,25 1,25 4,25 

4 1,25 0,35 1,00 1,00 3,60 

5 1,00 0,25 1,00 1,00 3,25 

6 0,75 0,50 1,00 0,75 3,00 

7 1,00 0,50 1,00 0,75 3,25 

8 0,75 0,50 1,00 0,75 3,00 

9 1,00 0,50 1,00 0,75 3,25 

10 1,00 0,25 1,00 0,75 3,00 

11 1,25 0,50 1,25 1,25 4,25 

12 0,75 0,25 1,00 0,75 2,75 

PUNTEGGIO TOTALE 
PUBBLICAZIONI 40,35 

 

Legenda criteri: 
V) Coerenza con le tematiche del settore concorsuale 
VI) Apporto individuale del/della candidato/a, nel caso di partecipazione del/della medesimo/a a lavori in 

collaborazione, determinato analiticamente, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifica di riferimento 

VII) Qualità della produzione scientifica, valutata all’interno del panorama internazionale della ricerca, sulla 
base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo 

VIII) Collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o 
internazionale 

 
Conoscenza della lingua Inglese_ giudizio: Idoneo 
 
 


